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e Hvorfor ansetter vi ogsa mennesker
Som mange andre arbeidsgivere ikke
har tillit til?

e Samfunnsengasjement

e Dyktige mennesker - Ignnsomt for
bedriften
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e Det er mulig
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e P2 hvilken mate har den inkluderende
noldning i forhold til rekruttering
navirket bedriften?

e Lojalitet og stabilitet
o Sykefraveer

e Karet til Norges mest familievennlige
arbeidsplass i 2009. Prisen _delt ut av Barne-
og likestillingsministeren pa vegne av NKS.
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e\erdigrunnlag
Inkluderende, zrlig, modig og beerekraftig
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ar den inkluderende
Id til rekruttering pavirket den
rbeider?

e @konomi/bolig
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o Etiske retningslinjer (Codes of Conduct)

e Fgrste sports- & tekstilmerkevare i Norge
som ble tatt opp som medlem av
Initiativ for Etisk Handel (i 2002)

e Anmeldte og uanmeldte kontroller
e Langsiktige relasjoner — felles interesser
e Apenhet

e Fair
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e Skitgyfabrikk 1999-2004
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Skitgyfabrikk 2005/2009
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Miljg

e Miljgfokus i produksjonen

e Emballasje. Grgnt Punkt

e Klimaregnskap og -handlingsplan

e Stormberg var verdens fgrste
sportsmerkevare som ble klimangytralisert
med FN-godkjente klimakvoter
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0g andre miljggifter

ning, samarbeidsavtale med
s Naturvernforbund

NORGES
NATURVERNFORBUND
FRIENDS OF THE EARTH NORWAY

e Panteordning
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e Sportsfaghandelen
e Egne Konseptbutikker
e Nettbutikken stormberg.no

e Bedriftsalg, profilklaer
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sutvikling 1998 - 2009
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e \/edtektsfestet gkonomisk
minimumsramme for gkonomisk
bidrag til humanitaare og
samfunnsnyttige prosjekter
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flickr

Derg | sosiale medier

facebook
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STEINARS BLOGG - STORMBERG

Er personvern viktig?

Eniros telefonkatalogen.no har fortsatt ikke svart Stormberg pa om
de vil avslutte den nye praksisen om a offentliggjore fodselsdato til
millioner av nordmenn.

Som jeg skrev i bloggposten "Lytter Eniro til annonsgrene”, s3 bor det vaere

slik at det er opp til den enkelte & velge om fodselsdato skal offentliggjores
gjennom en katalogtjeneste eller ikke. Det er et overtramp fra Eniro som
katalogselskap, ndr de uten samtykke offentliggjer fodselsdato.

Reaksjonene som har kommet siste dggn, viser at Eniros nye praksis ikke
har mye stotte i befolkningen. I en avstemming VG Nett har foretatt, sier
rundt 70% av de ca 14 000 som til nd har stemt, at de ikke snsker
publisering av sin fodselsdato p8 nettet. Dagbladet har en tilsvarende
avstemming hvor over 30 000 forelgpig har stemt, og hvor rundt 90% sier
nei til publisering.

Det virker ikke som Eniro lytter til sine brukere, og Stormberg som annonsgr
har forelopig heller ikke fitt Eniro til 3 endre praksis. Tvert imot uttaler Eniro
i en artikkel i fvn.no at de tviler sterkt p3 at de vil endre
publiseringspraksisen.

Steinar J. Olsen, grunder og daglig
leder av Stormberg. 39 &r, gift og har
tre sma barn. Opptatt av temaer som
klima, turer, inkluderende arbeidsliv og
etisk handel.

Les mer om Steinar og Stormberg her
Nettsteder jeg folger:

BSrd vVegar Solhjell
Paul Chaffey
Sosialdemokratiet.no
Vox populi

Sonitus

Greenblog
Greenbiz

Best green blogs
Fabian Pattberg
CSRipraktiken
Etterretninger
Martin Bekkelund
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Hvorfor sa fokus pa sosiale medier?

e Insker dialog

o o
e Har mye a laere fra de som fglger oss pa
sosiale medier

e Har noe pa hjertet
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* Blogg:

http://blogg.stormberg.no/

«  Twitter:
@steinarjolsen

 Epost:
steinar@stormberg.no
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